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2825
Aktuálně k DPH + novela 2009





- KPV
Lektor: 
Ing. Ivana Langerová
Dne: 
15. září 2008    9,00 – 13,30 hod.

Místo konání: Školicí centrum u Měnínské brány, Novobranská 4, Brno 


        
 III. patro – dostupné výtahem, společnost ATEA, s.r.o. 

Obsah: 
Na semináři budou přednášeny praktické problémové okruhy zákona se zaměřením na jeho správnou aplikaci.


Dále bude podána informace ke schválené novele zákona o DPH s účinností od ledna 2009. 
Novela především uvádí do souladu český zákon a směrnici EK, dále např. upravuje pojem obrat; nově definuje podmínky, za nichž dochází u služeb k uplatnění systému reverse charge; mění zdanění u finančního leasingu; 

mění podmínky pro osvobození převodu staveb, bytů a nebytových prostor; 

k podstatným úpravám dochází i v části zákona týkajícího se odpočtu daně na vstupu a správy daní ve vztahu k DPH.
Diskuse
Vložné vč.19% DPH: 
člen/KPV
985 Kč
nečlen
1 165 Kč

2826
Problematika společností s německou nebo rakouskou účastí z hlediska daní a účetnictví







Lektor: 
RNDr. Petr Beránek, daňový poradce, bilanční účetní,

ředitel společnosti ADAR, s.r.o., Praha
Dne:    
18. září 2008    9,00 – 14,00 hod.

Místo konání: sekretariát Svazu účetních, Bubeníčkova 13, Brno

Obsah: 
Seminář se zabývá specifickými problémy účetnictví, daní a s nimi souvisejícími problémy celními a hospodářsko-právními u menších a středních českých společností  se zahraničním kapitálem, zahraničním obchodním zastoupením a zahraničních osob (právnických i fyzických) podnikajících na našem území. 


Je vhodný též pro potencionální zájemce o založení takovýchto společností. 

Obsahem je rozbor nejčastějších problematik:


- financování odměny a dalších nákladů (cestovné aj.) jednatele (pokud se jedná o českého rezidenta či zahraničního rezidenta)

- „přefakturaci“ nákladů do zahraničí a ze zahraničí (managment fee)

- vznikem stálé provozovny z hlediska daně z příjmů a z hlediska DPH

- poskytováním služeb mezi spřízněnými osobami na našem území a mimo něj
- převedením zaměstnance na práci do zahraničí

- registrace zahraničních subjektů pro účely DPH v ČR a naopak

Součástí výkladu je interpretace smluv o dvojím zdanění na konkrétních příkladech. 

Vložné vč.19% DPH: 
člen
990 Kč
nečlen
 1 170 Kč

2827
Platná právní úprava poskytování CESTOVNÍCH NÁHRAD v zákoníku práce v návaznosti na zákon o daních z příjmů, občanský zákoník a další související právní předpisy

Lektor: 
JUDr. Marie Salačová

Dne: 
7. října 2008    9,00 – 13,30 hod.

Místo konání: sekretariát Svazu účetních, Bubeníčkova 13, Brno

Obsah: 
Rozdělení poskytování cestovních náhrad pro zaměstnavatele v podnikové sféře a pro zaměstnavatele ve státní správě

Významné pracovněprávní souvislosti při poskytování cestovních náhrad


Principy poskytování cestovních náhrad a právní úkony, při kterých se cestovní náhrady poskytují



Výklad problematiky sjednávání místa výkonu práce a pravidelného pracoviště 

do pracovních smluv zaměstnanců


Jednotlivé druhy cestovních náhrad


Problematika poskytování a krácení tuzemského i zahraničního stravného


Nejčastější problémy spojené s vyúčtováním tuzemských i zahraničních pracovních cest  (zaokrouhlování, kurzové přepočty, atd.)


Paušalizace cestovních náhrad


Poskytování náhrad cestovních výdajů u podnikatelů (OSVČ), společníků a jednatelů společností s ručením omezeným, členů statutárních orgánů 

a dalších orgánů právnických osob a osob v mimo pracovněprávních vztazích



Diskuse – otázky a odpovědi

Vložné vč.19% DPH: 
člen
980 Kč
nečlen
1 160 Kč

Prezence je vždy od 8,30 hod.

Přihlášky na semináře přijímáme telefonicky, e-mailem nebo faxem nejpozději 
7 dní před začátkem semináře.


Změny v daních od 1.1.2009                      

Novela ZDP právnických osob od 1.1.2009
Sociální zabezpečení

Zákoník práce


Účetnictví pro podnikatelské subjekty – rekvalifikace

13. října 2008 – 28. ledna 2009
Místo konání: sekretariát Svazu účetních, Bubeníčkova 13, Brno

rozsah 130 vyučovacích hodin               odpolední     Po, St 
14,30 – 18,30 h

Kurz je určen zájemcům, kteří nemají předchozí ekonomické vzdělání a chtějí získat  základní  kvalifikaci  v  oboru  účetnictví. Je ukončen  závěrečnou písemnou zkouškou. Úspěšným absolventům je vydáno Osvědčení Svazu účetních dle akreditace MŠMT ČR.

Vložné (osvobozeno od DPH) 
člen SÚ    8 700 Kč
nečlen 
9 200 Kč


Novela zákona o DPH roku 2009 včetně účetního pohledu 



Hotel ZIMNÍ LÁZNĚ, Poděbrady 


30. - 31. října 2008 


Přednášející: Ing. Jana Pilátová, JUDr. Svatopluk Galočík, Ing. Ota Paikert

Program: 
DPH v EÚ a třetích zemích, DPH v tuzemsku, účetní pohled na DPH

Cena (včetně DPH) 

člen SÚ  3 700 Kč  

nečlen  3 900 Kč

 
zahrnuje kurzovné, ubytování, dopravu, plnou penzi, minerálku v době školení, 


podkladové materiály, osvědčení.
Akci garantuje vzdělávací organizace Svazu účetních Pardubice, přihlášky přijímá   sekretariát SÚ Brno.

Zájemcům bude zaslán podrobný program. 



Nová struktura systému a první zkoušky podle nových pravidel budou poprvé aplikovány v prosincovém zkouškovém termínu 2008.

Zájemci o vybrané kondiční kurzy se mohou hlásit písemně, e-mailem, faxem i telefonicky na sekretariátě SÚ nejpozději do 20. září 2008.

Kurzy se rozběhnou v druhé polovině října při minimálním počtu 6 účastníků.

I. stupeň - Certifikovaný účetní 

Účetnictví – principy a techniky

30h.
6 840 Kč
6 500 Kč* 
5 475 Kč** 


Kvantitativní metody - IT

30h.

6 840 Kč
6 500 Kč* 

5 475 Kč**
Manažerská ekonomika

30h.

6 840 Kč
6 500 Kč* 

5 475 Kč**
Daně



30h.
6 840 Kč
6 500 Kč* 
5 475 Kč**

Finanční účetnictví a výkaznictví
30h.

6 840 Kč
6 500 Kč* 

5 475 Kč**


Manažerské finance


30h.
6 840 Kč
6 500 Kč* 
5 475 Kč**


*) 
sleva v rámci KPV pro certifikované účetní, kteří nejsou v Komoře certifikovaných účetních

**) 
sleva v rámci KPV pro certifikované účetní, kteří jsou v Komoře certifikovaných účetních nebo členy naší ZO

Kurzy jsou zařazeny do KPV (kontinuální profesní vzdělávání).

Bližší informace obdržíte na sekretariátě, podrobný rozvrh hodin jednotlivých kurzů zájemcům zašleme v případě otevření kurzu.


Je pitná voda z hlediska daňového nealkoholickým nápojem?

V souvislosti s letošním, relativně horkým létem považuji za vhodné vrátit se k problematice zajištění pitného režimu na pracovištích, zejména z hlediska jeho daňového dopadu. Jak většina z účetních pracovníků jistě zaznamenala, s účinností od 1. ledna 2008 byl zákon o daních z příjmů doplněn o ustanovení, které příklady daňově neúčinných nákladů rozšiřuje o hodnotu nealkoholických nápojů poskytovaných jako nepeněžní plnění zaměstnavatelem zaměstnancům ke spotřebě na pracovišti (viz  zákon č. 261/2007 Sb., ustanovení § 25 odst. 1 písm. zn).

Tato skutečnost obnovila diskusi ohledně daňové uznatelnosti pitné vody. Vycházelo se zejména z ustanovení zákona č. 309/2006 Sb., o zajištění dalších podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a ustanovení § 28 odst. 1 bývalého nařízení vlády č. 178/2001 Sb., kterým se stanoví podmínky ochrany zdraví zaměstnanců při práci. Toto nařízení ukládá povinnost zajistit objekty určených pro pracovní činnost pitnou vodou v množství postačujícím pro krytí potřeby pití zaměstnanců a zajištění první pomoci. Z toho lze dovodit, že jakákoliv forma zajištění pitné vody na pracovištích, tj. včetně pitné vody balené v PET lahvích nebo jiných nádobách představuje plnění zákonných povinností zaměstnavatele, a tudíž by měly být nadále daňově uznatelné (viz § 24 odst. 2 písm. j) bod1 zákona o daních z příjmů). Definice pitné vody pak vychází z ustanovení § 3 odst. 1 zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví, podle kterého je pitnou vodou veškerá voda v původním stavu nebo po úpravě, která je určena k pití, vaření, přípravě jídel a nápojů, voda používaná v potravinářství, která je určena k péči o tělo, k čištění předmětů, které svým určením přicházejí do styku s potravinami nebo lidským tělem, a k dalším účelům spotřeby, a to bez ohledu na její původ, skupenství a způsob jejího dodávání.

Hygienické požadavky na zdravotní nezávadnost a čistotu pitné vody se stanoví hygienickými limity mikrobiologických, biologických, fyzikálních, chemických a dalších ukazatelů, které jsou upraveny prováděcími právními předpisy, popř. jsou povoleny nebo určeny příslušnými orgány ochrany veřejného zdraví. Za výkladově problematickou lze považovat tzv. perlivou (tj. sycenou CO2)  pitnou vodu. Za pitnou vodu se nepovažuje přírodní léčivý zdroj a přírodní minerální vody, o níž bylo vydáno osvědčení podle zvláštního předpisu.

Koordinačním výborem MF s Komorou daňových poradců ČR byl nakonec odsouhlasen závěr, že  v daňové praxi je nutno rozlišovat tři kategorie „nealkoholických“  nápojů:

· náklady na pitnou vodu, k jejímuž zajišťování je povinen zaměstnavatel podle výše uvedeného zákona č. 306/2006 Sb., kdy se jedná o daňově uznatelný náklad;

· náklady na ochranné nápoje poskytované v souladu se zvláštním předpisem (tzv. horké a studené provozy), kdy se rovněž jedná o daňově uznatelný náklad;

· nealkoholické nápoje, které nezahrnují pitnou vodu a ochranné nápoje (viz body výše), kdy se jedná o dobrovolné plnění ze strany zaměstnavatele, které nelze zahrnovat do daňově uznatelných nákladů.

Na závěr je vhodné ještě připomenout, že hodnota nealkoholických nápojů (daňově neuznatelných) poskytovaných zaměstnavatelem zaměstnancům ke spotřebě na pracovišti jako nepeněžní plnění je od daně z příjmů fyzických osob osvobozena ve smyslu ustanovení § 6 odst. 9 písm. c) zákona o daních z příjmů. 

Zpravodaj č. 7-8/2008 připravili: 

Odborné téma -  Ing. Rostislav Chalupa, auditor, daňový poradce, lektor SÚ
Ing. Miroslav Hořický, v. r.

 
předseda

Brno, srpen 2008
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5.  CERTIFIKACE – KONDIČNÍ KURZY
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