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2929 Daň z příjmů právnických osob - aktuální problémy roku 2009 
                                                                                                     - KPV 
            

Lektor:  Ing. Eva Nedorostková, FŘ Brno 
Dne:  1. prosince 2009              9,00 – 13,30 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                    zasedací místnost ve 4. patře 
  

 Obsahem semináře budou změny, které ve zdaňování poplatníků DPPO pro rok 2009 
   přinesly novely zákona o daních z příjmů a zákona o rezervách - zákony č. 2/2009 Sb. 
   č. 87/2009 Sb., č. 216/2009 Sb. a č. 304/2009 Sb. 
  Jedné se zejména o změny týkající se: 

• osvobozených příjmů 
• daňových a nedaňových výdajů 
• finančního leasingu hmotného majetku 
• odpisů hmotného a nehmotného majetku 
• paušálních výdajů na silniční motorová vozidla 
• diskuze, dotazy a odpovědi 

          
 Vložné vč. 19% DPH: člen               1 000 Kč                        nečlen                1 200 Kč 

 
2930     Roční účetní závěrka pro podnikatele - komplikované operace  
          v praktických příkladech                                                  - KPV 
 

                  Lektor:  Ing. Pavel Novotný, auditor, bilanční účetní 
Dne:      3. prosince 2009                          9,00 – 13,30 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
 

Obsah: 
 1. Účetní a daňové odpisy 
2. Technické zhodnocení a opravy dlouhodobého majetku 
3. Problematika drobného nehmotného a hmotného majetku 
4. Ocenění k rozvahovému dni 
5. Účtování nedokončené výroby k rozvahovému dni 
6. Inventarizace opravných položek k majetku 
7. Inventarizace rezerv 
8. Časové rozlišení nákladů a výnosů, dohadné účty 
9. Účtování daní a smluvních sankcí 

  10. Odložená daň z příjmů 
  11. Dodanění neuhrazených závazků 
  12. Základní povinnosti při sestavování účetní závěrky 
  13. Obsah přílohy k účetní závěrce 
  14. Obsah výroční zprávy 
  15. Způsoby zveřejňování 
  16. Aktuality v metodice účetnictví pro rok 2010 
 
Vložné vč. 19% DPH: člen                995 Kč                          nečlen                1 195 Kč 
 
 

 

1. SEMINÁŘE 
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2931     DPH při obchodu mezi členskými státy EU a s třetími zeměmi  
           dle novely zákona  ZDPH k 1.1.2010                                      - KPV   

            

                  Lektor:  JUDr. Svatopluk Galočík, specialista na DPH 
Dne:      11. prosince 2009                          9,00 – 13,30 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
 

Obsah: 
1. Osoba povinná k dani, registrace k dani, osoba identifikovaná k dani, vrácení daně 
    elektronickým způsobem – nové ustanovení § 82 
2. Dodání zboží do jiného členského státu a pořízení zboží z jiného členského státu, 
    zasílání zboží – nová úprava daňové povinnosti podle § 16 odst. 4 a 5 
3. Dovoz zboží ze třetí země, vývoz zboží do třetí země, základ daně, výpočet daně - 
    - úprava § 23, 38, 66 
4. Poskytování služeb do členského státu, z členského státu do tuzemska, do třetí 
    země a z třetí země do tuzemska – nová úprava místa plnění u služeb dle § 10 
5. Přeprava osob mezi členskými státy a s třetími zeměmi 
6. Přeprava zboží mezi členskými státy a přeprava zboží při vývozu a dovozu, včetně 
    služeb souvisejících s přepravou mezi členskými státy a služeb přímo vázaných 

na dovoz a vývoz zboží 
7. Souhrnná hlášení, daňové doklady a povinnosti plátců při intrakomunitárním 

plnění a při obchodu s třetími zeměmi - nová úprava příslušných ustanovení, 
včetně „Souhrnného hlášení při osvobození služeb“ 

8. Registrace k dani v členských státech a v tuzemsku pro zahraniční osoby a osoby 
registrované k dani v jiném členském státě, vrácení daně osobám registrovaným 
k dani v jiných členských státech a zahraničním osobám a vrácení daně plátcům 
v jiných členských státech a zahraničním osobám a vrácení daně plátcům 
v jiných členských státech - nová úprava vrácení daně, včetně elektronického 
vrácení 

 
Vložné vč. 19% DPH: člen              1 000 Kč                        nečlen               1 200 Kč 

 
2932     Příprava a sestavení účetní závěrky příspěvkových organizací 
  a nevýdělečných organizací k 31.12.2009 

            

                  Lektor:  Ing. Olga Hanzlová, účetní poradce 
Dne:     18. prosince 2009                          9,00 – 13,30 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
 

Obsah:   
1. Úprava účetní závěrky podle zákona o účetnictví a prováděcí vyhlášky č. 505/2002 
    Sb. v platném znění a 504/2002 Sb. v platném znění k 31.12.2009 
2. Účetní případy před sestavením účetní závěrky, na které se nesmí zapomenout, 
    aplikace Českých účetních standardů (ČÚS 501 - 522, 401 - 413): 
    - vyúčtování přijatých příspěvků a dotací s ohledem na novelu zákonů o rozpočt. 
      pravidlech  
   - případy časového rozlišování a dohadné účty 
   - použití finančních fondů před sestavením účetní závěrky 
   - dokončení inventarizace a vypořádání inventarizačních rozdílů 
   - výpočet a zaúčtování daňové povinnosti k dani z příjmů právnických osob, 
      použití úspory daňové povinnosti za rok 2006 
3. Sestavení účetní závěrky, kontrola formální a věcné správnosti, oprava případných 
    účetních chyb 
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4. Uzávěrka účetnictví za rok 2009  
5. Otevření účetního období 2010 v souvislosti s přechodem na centrální informační  
    systém účetních informací státu. Změny podle nové vyhlášky k zákonu o účetnictví 
    pro PO, OSS a USC 
6. Diskuze 

      
           Vložné vč. 19% DPH: člen                990 Kč                       nečlen                1 190 Kč 

 
2001   Roční zúčtování záloh na daň za zdaňovací období 2009, změny     

ve zdanění příjmů ze závislé činnosti od 1.1.2010               - KPV 
           

                  Lektor:  Ing. Miluše Procházková, FŘ Brno  
Dne:     6. ledna 2010                          9,00 – 13,30 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno                    
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
 

Obsah: 
Podmínky provedení ročního zúčtování – výpočet základu daně  
- podmínky uplatnění nezdanitelných částek - dary, příspěvky na penzijní připojištění,    
  soukromé životní pojištění, odečet úroků z úvěrů na bytové potřeby 
- podmínky uplatnění slev na dani a daňového zvýhodnění na vyživované dítě  
  v domácnosti 
- podmínky pro přiznání ročního daňového bonusu  
 

Povinnosti plátců daně, opravy nesprávného zdanění v průběhu roku 2009,   
upozornění na platné tiskopisy  
Vymezení, kdy je zaměstnanec povinen podat daňové přiznání, zdaňování příjmů za  
uplynulá léta 
Změny ve zdaňování příjmů ze závislé činnosti od 1. 1. 2010 ke dni konání semináře 
 
Vložné vč. 19% DPH: člen             1 100 Kč                        nečlen                1 300 Kč 

 
2002   Přiznání k dani z příjmů právnických osob za zdaňovací období  
            2009                                                                                                 - KPV 

           

                  Lektor:  Ing. Eva Nedorostková, FŘ Brno  
Dne:     12. ledna 2010                          9,00 – 13,30 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
 

Obsah: 
 

Transformace výsledku hospodaření na základ daně s přihlédnutím ke všem změnám 
zákona o daních z příjmů platným pro rok 2009 
 
Vložné vč. 19% DPH: člen             1 095 Kč                        nečlen                1 295 Kč 

 
2003   Sociální pojištění v roce 2010                                                 - KPV 

           

                  Lektor:  Ludmila Kubíčková, MSSZ Brno 
                         JUDr. Vladimíra Maršálková, MSSZ Brno 
             Dne:     19. ledna 2010                          9,00 – 13,30 hod. 

Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
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Obsah: 
 Nemocenské pojištění: 
 Změny zákona o nemocenském pojištění od 1.1.2010 
      - okruh pojištěných osob 

- podmínky nároku na dávky nemocenského pojištění 
      - stanovení výše dávek 
       - povinnosti zaměstnavatelů v nemocenském pojištění 
 Změny v zákoně o pojistném na sociální zabezpečení v roce 2010 
 Dotazy 
 

Důchodové pojištění: 
Změny v oblasti důchodového pojištění od 1.1.2010  
 Jednotlivé druhy důchodů, souběh důchodů s příjmem z výdělečné činnosti 
 Povinnosti organizací v oblasti důchodového pojištění od 1.1.2010  

- evidenční listy důchodového pojištění 
- součinnost při sepisování žádostí o důchod 

      - ohlašovací povinnost 
 Dotazy 
 
Vložné vč. 19% DPH: člen             1 090 Kč                        nečlen                1 290 Kč 

 
2004     Změny v zahraničním obchodě pro rok 2010 - celní předpisy,  
             DPH, vykazování INTRASTATu                                                        - KPV          

            

                  Lektor:  Marek Reinoha, poradce v oblasti cel a unijního obchodu 
Dne:      21. ledna 2010                          9,00 – 14,00 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
 

Obsah: 
1. Změny v uplatňování v DPH 
2. Změny v pravidlech vykazování údajů pro INTRASTAT 
3. Změny v celních předpisech 
4. Změny v celním sazebníku 
5. Změna dodacích doložek INCOTERMS 
6. Diskuse 
 
Vložné vč. 19% DPH: člen             1 085 Kč                        nečlen                1 285 Kč 

 
Prezence je vždy od 8,30 hod. 
 

Přihlášky na semináře přijímáme telefonicky, e-mailem nebo faxem nejpozději 
7 dní před začátkem semináře. 
 
 
3.  Připravujeme 

5904     Profesní pojištění - prezentace se společností GrECo 
 

           Lektor:  zástupci společnosti GrECo 
Dne:      24. listopadu 2009                          13,00 – 15,00 hod. 
Místo konání: Svaz účetních, Veveří 102, 616 00 Brno 
                                         zasedací místnost ve 4. patře 
 

2. MIMOŘÁDNÁ  AKCE  K  POJIŠTĚNÍ 
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Program prezentace: 
● představení společnosti GrECo 
● specikace jednotlivých rámcových pojistných smluv a jejich rozsah (pojistné krytí) 
   - pro zaměstnanecké pojištění 
   - pro OSVČ 
   - pro právnické osoby 
● postupy při vzniku škody - nahlášení, likvidace 
● dotazy a odpovědi 
 

           Vložné vč. 19% DPH: člen i nečlen                          100 Kč    
   
Prezence od 12,30 hod. do 13,00 hod., přihlášky přijímáme do 16.11.2009 
                    

 
 

 
 

Změna v poskytování náhrady mzdy nebo platu při dočasné pracovní neschopnosti 
nebo karanténě 

 

Zákonem č. 326/2009 Sb., o podpoře hospodářského růstu a sociální stability, došlo 
s účinností od 9. října 2009 k podstatným změnám v poskytování náhrady mzdy, platu nebo 
odměny z dohody o pracovní činnosti podle § 192 až 194 zákoníku práce a dále též ke změně 
dalších zákonů upravujících odměňování jiných skupin pojištěnců než zaměstnanců 
v pracovněprávním vztahu v prvém období jejich dočasné pracovní neschopnosti nebo karantény.  

Přestože podle článku XVIII měl zákon, a tudíž i opatření v této oblasti, nabýt účinnosti dnem 1. 
července 2009, nestalo se tak v důsledku legislativní procedury, v níž byl návrh zákona schválený již 
Poslaneckou sněmovnou i Senátem vrácen prezidentem republiky dolní komoře Parlamentu k novému 
projednání. Stalo se tak   9. července 2009, tedy 9 dnů po předpokládané účinnosti tohoto zákona. 
Prezidentské veto bylo Poslaneckou sněmovnou přehlasováno teprve dne 9. září 2009 a zákon byl 
publikován ve Sbírce zákonů až dne 24. září 2009. Tím došlo  k situaci, kdy ustanovení o nabytí 
účinnosti uvedeného zákona (dnem 1. července 2009) předchází dni jeho vyhlášení (publikace) ve Sbírce 
zákonů (24. září 2009) - tedy dni jeho platnosti. 

V takové situaci je třeba v otázce účinnosti zákona postupovat podle § 3 odst. 3 věty první  
zákona č. 309/1999 Sb., o Sbírce zákonů a o Sbírce mezinárodních smluv, podle kterého nabývají 
právní předpisy účinnosti patnáctým dnem po vyhlášení, pokud není stanovena účinnost pozdější 
(takový názor je v souladu s rozsudkem Nejvyššího správního soudu ze dne 28. 11. 2008, čj. 4 Ans 
5/2007-60). Zákon č. 326/2009 Sb. proto z důvodů uvedených shora nabyl účinnosti, pokud jde o 
změny zákoníku práce a dalších souvisejících zákonů, až patnáctým dnem po vyhlášení ve Sbírce 
zákonů – tedy dnem 9. října 2009. Tímto dnem dochází k následujícím změnám zákoníku práce: 

 

� náhrada mzdy nebo platu, která dosud podle § 192 odst. 1 věty druhé za středníkem nepřísluší 
za první 3 dny (směny) dočasné pracovní neschopnosti, nově nepřísluší nejvýše za prvních 24 
neodpracovaných hodin z rozvržených směn; tímto opatřením se odstraňují neodůvodněné 
rozdíly v délce karenční doby v neprospěch zaměstnanců s delšími než osmihodinovými 
směnami,  

� výše náhrady mzdy nebo platu při dočasné pracovní neschopnosti nebo při karanténě se 
sjednocuje a činí 60 % průměrného redukovaného výdělku v obou případech. 

 

Pro prvou z uvedených změn – tedy omezení délky karenční doby při dočasné pracovní neschopnosti 
nejvýše 24 neodpracovanými hodinami z rozvržených směn – platí přechodné ustanovení, vztahující se 
k původní účinnosti zákona (1. července 2009), které upravuje situaci, kdy doba prvních 3 dnů dočasné 
pracovní neschopnosti, za které náhrada mzdy nebo platu nepřísluší (§ 192 odst. 1 část věty druhé za 
středníkem zákoníku práce), neuplynula do dne 30. června 2009 a kdy se v takovém případě postupuje 
při uplatnění práva na náhradu mzdy nebo platu při dočasné pracovní neschopnosti podle ustanovení § 
192 odst. 1 část věty druhé za středníkem zákoníku práce, ve znění účinném ode dne 1. července 2009. 
 

Uvedené přechodné ustanovení, ačkoli operuje s datem 30. června 2009, respektive 1. července 2009, je 
třeba vykládat ve vazbě ke skutečnému datu nabytí účinnosti zákona č. 326/2009 Sb., o podpoře 
hospodářského růstu a sociální stability – tedy rovněž ke dni 9. října 2009. Toto přechodné 

3. ODBORNÉ TÉMA 
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ustanovení se tak může uplatnit teprve v okamžiku, kdy předmětné ustanovení zákona, k němuž se 
přechodné ustanovení vztahuje, nabylo účinnosti, aniž by bylo možné je aplikovat retroaktivně ke dni 1. 
července 2009. Pro aplikační praxi to tedy znamená, že jestliže doba prvních 3 dnů dočasné 
pracovní neschopnosti, za které náhrada mzdy nebo platu nepřísluší (§ 192 odst. 1 část věty 
druhé za středníkem zákoníku práce), neuplynula do dne 8. října 2009, postupuje se při uplatnění 
práva na náhradu mzdy nebo platu při dočasné pracovní neschopnosti podle ustanovení § 192 
odst. 1 část věty druhé za středníkem zákoníku práce, ve znění účinném ode dne 9. října 2009. 
 

Příklad: 

Zaměstnanec byl uznán dočasně práce neschopným od 5. 10. 2009 a pracovní neschopnost trvala do 
16. 10. 2009.  Prvé 3 neodpracované směny po vzniku pracovní neschopnosti připadly na 6. 10. – 11,5 
hodin, 7.10. – 11 hodin a 8.10. – noční směna od 18.00 hod. do 06.00 hodin následujícího dne – 
s přestávkou na oddech a jídlo v délce 2 x 30 minut rovněž 11 hodin.   
 

Podle přechodného ustanovení, podle něhož se posuzuje celá karenční doba od jejího počátku do konce, 
v daném případě zaměstnanci prvé 3 dny (směny) neuplynuly do 8. 10. 2009 a proto je nutno zjistit, zda 
v tomto případě karenční doba činila více než 24 neodpracovaných hodin z těchto směn a zda se tedy bude 
náhrada mzdy poskytovat již od 25. neodpracované hodiny z rozvržených směn. Celkový součet 
neodpracovaných hodin v prvních 3 rozvržených směnách činí tedy 33,5 hodin a zaměstnanci tak přísluší 
náhrada mzdy ve výši 60 % průměrného (redukovaného) výdělku za 8,5 hodiny. Přitom není rozhodující, 
že v pořadí 25. hodina z rozvržených směn připadla již na 8. 10.  a započala v 19.30 hodin téhož dne – 
tedy ještě před účinnosti nové právní úpravy.   
 

 Přechodné ustanovení k novele zákoníku práce nebylo zařazeno do zákona č. 326/2009 Sb. 
bezúčelně, nýbrž proto, aby nová - pro zaměstnance výhodnější - právní úprava délky karenční doby 
dopadala i na případy, v nichž karenční doba podle původní úpravy do dne předcházejícího dni nabytí 
účinnosti úpravy nové ještě neskončila.  

Přechodné ustanovení přitom záměrně neřeší otázku změny výše náhrady mzdy za prvé 3 dny 
(směny) trvání karantény z původních 25 %  na 60 % průměrného (redukovaného) výdělku, neboť k této 
změně dochází teprve dnem nabytí účinnosti nové právní úpravy, tj. 9. 10. 2009 automaticky.  

       
Příklad: 
 

Zaměstnanci byla nařízena karanténa od 6. 10. 2009 po dobu 5 kalendářních dnů. První 3 
neodpracované směny připadly zaměstnanci na 7.10. (denní směna v délce 11 hodin), 8.10. (noční 
směna z 8.10. od 18.00 hodin na 9.10. do 05.00 hodin rovněž 11 hodin) a 10.10. (denní směna v délce 
11 hodin) – celkem 33 hodin.  Za prvních 17 hodin (tj. 1. směna = 11 hodin + z 2. směny za dobu od 
18.00 do 24.00 hodin = 6 hodin) přísluší zaměstnanci náhrada mzdy ve výši 25 % průměrného 
redukovaného výdělku, za zbývajících 16 hodin (tj. z 2. směny za dobu od 00.00 hodin do 05.00 hodin = 
5 hodin + 3. směna = 11 hodin) přísluší zaměstnanci náhrada mzdy ve výši 60 % průměrného 
redukovaného výdělku. 
 

Z příkladu je zřejmé, že ke zvýšení sazby náhrady mzdy nebo platu při karanténě došlo od 9. 1. 2009. 
 

V částech čtvrté až desáté zákona č. 326/2009 Sb. se mění některé další zákony upravující 
odměňování v prvém období trvání dočasné pracovní neschopnosti nebo karantény. Jedná se o 
tyto zákony: 
 

� zákon č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání, 
� zákon č. 361/2003 Sb., o služebním poměru příslušníků bezpečnostních sborů, 
� zákon č. 236/1995 Sb., o platu a dalších náležitostech spojených s výkonem funkce 

představitelů státní moci a některých státních orgánů a soudců a poslanců Evropského 
parlamentu, 

� zákon č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), 
� zákon č. 129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), 
� zákon č. 131/2000 Sb., o hlavním městě Praze, 
� zákon č. 218/2002 Sb., o službě státních zaměstnanců ve správních úřadech a o odměňování 

těchto zaměstnanců a ostatních zaměstnanců ve správních úřadech (služební zákon), 
 

v nichž se stejně jako v případě náhrady mzdy nebo platu v době prvních 14 kalendářních dnů 
dočasné pracovní neschopnosti (karantény) podle zákoníku práce sjednocuje výše náhrady platu, 
služebního příjmu, platu ve snížené výši nebo měsíční odměny na 
60 %, a to rovněž s účinností od 9. října 2009. 
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Členské příspěvky v roce 2010 – pokyny k úhradě 
 

1) Individuální členové 
a) variabilní symbol:  čtyři poslední číslice z členského čísla (tj. neuvádět předčíslí 659) 
b) výše příspěvku:  Kč 330,- 

 Kč 60,- důchodci nad 65 roků 
 Kč 60,- studenti po předložení potvrzení o studiu 

c) termín zaplacení:   nejpozději do 28. 2. 2010 
d) způsob úhrady:     - hotově  

 - příkazem k úhradě na účet č. 27836641/0100 
  - složenkou  

2)  Kolektivní členové 
a) variabilní symbol:  členské číslo na „Dohodě o spolupráci“ 
b) výše příspěvku:   Kč 1 200,-  
c) termín zaplacení:   nejpozději do 28. 2. 2010 
d) způsob úhrady:   příkazem k úhradě na účet č. 27836641/0100 
 

Pojištění odpovědnosti zaměstnance za škodu způsobenou zaměstnavateli 
 

Upozorňujeme naše členy, kteří jsou pojištěni prostřednictvím Svazu účetních u pojišťovny 
Kooperativa a. s., na nutnost úhrady pojistné částky Kč 300,- spolu s členským příspěvkem 
do 31. ledna 2010.  

Individuální člen při bezhotovostní platbě doplní za VS (viz bod 1a) číslici 1. 

Kolektivní členové platící za svoje zaměstnance si vyžádají VS na sekretariátě, v příloze 
mailem zašlou údaje o pojištěných zaměstnancích 

Nebudou-li tyto platby uhrazeny včas, bude zpětně od 1. ledna 2010 vypovězena smlouva 
pojištění. 
 

Nabídka práce 
 
Strojírenská firma hledá účetní pro vedení podvojného účetnictví a firemní agendy na ŽL a na částečný 
úvazek. Nabídky zasílejte na: protoucet@seznam.cz 

 
 
 
 
 
 
 
Zpravodaj č.11 -12/2009 připravili:  

Odborné téma – Ing. Rostislav Chalupa, auditor, daňový poradce, lektor SÚ 
výňatek z Metodických aktualit Svazu účetních   

        
 

          Ing. Miroslav Hořický, v. r. 
            předseda 

 
Brno, listopad 2009 

4. ORGANIZAČNÍ ZÁLEŽITOSTI 


